STANDARD 6

Personalni zabezpeceni

a) Povérena osoba ma pisemné stanovenou organizacni strukturu, pocet
pracovnich mist, kvalifikacni poZadavky a osobnostni predpokiady a pracovni
profily jednotlivych zaméstnancd.

Schéma organizacni struktury SOS détské vesnicky, z.s., zpracovava povéfeny pracovnik

HR oddéleni. Zastupkyné feditele program( doprovézeni péstounskych rodin je povinna

hlasit aktualni zmény, které HR oddéleni nahraje v nové verzi na tlozi§té Sharepoint.

Organizaéni struktura SOS détskych vesniek, z.s. je uloZena na sdileném prostredi

Sharepoint.

Kvalifikaéni pozadavky a osobnostni pfedpoklady

o .I'Reditel programu doprovazeni péstounskych rodin
o Kvalifikaéni poZadavky:
= dokonc&ené VS vzdélani
= spliuje odbornou zpusobilost dle zékona &. 108/2006, Sh.
= vyborna znalost zakona ¢. 108/2006, Sb. o sociélnich sluzbach a zakona &.
359/1999 Sb., o sociadlné-pravni ochrané déti
= minimalné 3 roky praxe v oboru socialni prace
o Osobnostm’pfedpoklady:
. schopnost koordinace a vedeni tymu, organiza¢ni schopnosti a dovednosti,
peclivost, komunikaéni dovednosti
e Vedouci socialni pracovnik SOS Pristav
o- Kvalifikacni pozadavky
= vySSi odborné nebo vysokoskolské vzdélani dle zakona &. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach
» znalost zakona €. 359/1999 Sb., o sociélné-pravni ochrané déti
* minimalné 3 roky praxe v oboru socialné pravni ochrany déti
= Ridi¢sky prikaz sk. B
o Osobnostni pfedpoklady
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= vedeni tymu
= organizacni schopnosti
= empatie, peclivost, organizacni schopnosti, komunika¢ni dovednosti, psychicka

odolnost

e Socidlni pracovnik SOS Pristav
o Kvalifika&ni pozadavky:
= VS/VOS socidlniho sméru spliiujici pozadavky zakona na odbornou zplisobilost
dle zékona €. 108/2006, Sb.
* fidi¢sky prikaz sk. B.
o Osobnostni predpoklady:
= empatie, peclivost, organizacni schop-nosti, komunika&ni dovednosti, psychicka
odolnost.
Dalsi informace tykajici se pracovnich profill (misto vykonu. pracovni napln, kompetence)
nalezneme v popisu pracovnich pozic, ktery je soucasti kazdé pracovni smlouvy se
zaméstnancem. Popisy prace jsou v origindlni podobé uloZeny u HR manazera v Narodni
kancelafi SOS détskych vesnicek, z.s.

Pocet pracovnich pozic SOS Pristav Praha a SOS Pristav Pribram.

Pracovni pozice Pocet Uvazek
Vedouci socialni pracovnik 1 1.0
Socialni pracovnik 3 1,0

b) Organizacni struktura a pocCly zameéestnancu jsou primérené rozsahu
poskytované ¢innosti a potrebam cilové skupiny.
SOS détskeé vesnicky, z.s. se snazi reagovat na aktualni potfeby svych péstounskych rodin
a z toho vychézi i pfi stanovovani odpovidajiciho poctu zaméstnancu, ktefi jsou schopni
poskytované éinnc_;sti zajistit. Limit poctu péstounskych rodin na piny dvazek
doprovazejiciho pracovnika Cini 15 rodin, vedouciho socialniho pracovnika 13 rodin a limit
pracovnika na DPP jsou cca 3 rodiny, pfiemZ se zohledriuje naroénost doprovazeni
jednotlivych rodin a forma péstounské péce (péstounska péce na prechodnou dobu a
péstounska péce diouhodoba). Pro SOS Pristav poskytuji podporu a sluzby dle aktualnich
potieb déle externi ¢i interni psychologové. V pripadé personainiho vypadku (napf. rizikové

téhotenstvi, dlouhodobéa pracovni neschopnost, absence vhodnych zajemct o pracovni
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pozici v daném regionu) je mozné kapacity rodin na pracovnika navysit. Jedna se vSak vzdy

o prechodné obdobi.

¢c) Povérend osoba ma v rémci organizacni struktury pisemné stanovena opravneni
a povinnosti k jednotlivym pracovnim pozicim.

Pracovnici SOS Pfistav maji opravnéni k vykonu sociélné pravni ochrany déti na zakladé

povéfeni k vykonu socialné pravni ochrany déti SOS détské vesnicky, z. s. Jejich opravneéni

a povinnosti jsou stanoveny pracovni smlouvou, popisem pracovni pozice a Pracovnim a

organizaénim fadem SOS détské vesnicky, z. s. U feditele program( doprovazeni

péstounskych rodin navic plnou moci k zastupovani organizace.

Prilohy:
Pracovni a organizacni rad SOS détskych vesnicek, z.s.
PIna moc feditele program( doprovazeni péstounskych rodin

Orgénizaénf struktura SOS détskych vesnicek, z.s. ve sdileném prostfedi na SharePoint

Zpracovala: Mgr. Michaela Hejnikova

Aktualizace: ' Mgr. Zuzana Slana, DiS. 7

Schvalil: Mgr. Cyril Malinak -

Prvni vypracovani: 24.4.2015 -

Aktualizace: 22.1. 2016, 21. 7. 2017, 19. 3. 2018, 3. 4.
2019, 1. 7. 2020, 4. 3. 2021, 15.12.2022,
17.8.2023,4.12.2023
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